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INTRODUCCION

El fenomeno de la pandemia del coronavirus en el mundo ha puesto en
confinamiento a 1,300 millones de seres humanos en sus casas y ha paralizado
todos los sectores productivos, por eso hoy estamos tratando de entender como
sera el proceso del regreso a la nueva normalidad, recuperar el ritmo de nuestro

trabajo, que la economia vuelva a continuar.

La autoridad sanitaria ha afirmado que no es deseable extender por mas tiempo el

confinamiento total ante la emergencia sanitaria

El Secretario de Salud Morelos Dr. Marco Antonio Cantu Cuevas, presenté los
lineamientos técnicos para el sano retorno laboral que contempla tres principios:
seguro, saludable y solidario, pues la premisa fundamental es evitar un rebrote de

contagios durante esta emergencia sanitaria.

Para llegar a esta Nueva Normalidad se defini6 un proceso que consta de tres
etapas que tienen como objetivo reactivar las actividades socio-econdmicas con
la premisa de proteger la salud de la poblacién controlando la trasmision de
SARS-CoV-2 (COVID-19) y asi prevenir picos epidémicos de gran magnitud o

rebrotes en las zonas del pais que ya sufrieron el primer pico epidémico.

Una vez que el Gobierno Federal presento el plan progresivo para la transicion hacia
la nueva normalidad, y la reactivacion de las actividades sociales, educativas y
economicas, luego de la pandemia de Covid-19 en funcion de las fases de transicion
a una Nueva Ndrmalidad, para lo cual se presenta el “Protocolo para la
reincorporacion gradual de los servidores publicos al centro de trabajo de la
Secretaria de Salud”

Asimismo, propicia una reapertura gradual, ordenada y cauta, para que sea

segura y duradera.

N\
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MARCO JURIDICO

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos LEYES

e Ley General de Salud

e Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado

e Ley Estatal de Planeacion

e Leyde Salud del Estado de Morelos

e Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos

e Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de
Morelos REGLAMENTOS

e Reglamento Interior de la Secretaria de Salud

e Reglamento de la ley de Salud del Estado de Morelos en Materia de
Salubridad Local

ACUERDOS Y DECRETOS FEDERALES

e DOF: 24/03/2020 ACUERDO por el que se establecen las medidas
preventivas que se deberan implementar para la mitigacion y control de los
riesgos para la salud que implica la enfermedad por el virus SARS-CoV2
(COVID-19), (SANA DISTANCIA). '

e DOF: 27/03/2020 DECRETO por el que se declaran acciones

extraordinarias en las regiones afectadas de todo el territorio nacional en
> <= | M %’
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materia de salubridad general para combatir la enfermedad grave de
atencion prioritaria generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19).

DOF: 30/03/2020 ACUERDO por el que se declara como emergencia
sanitaria por causa de fuerza mayor, a la epidemia de enfermedad generada
por el virus SARS-CoV2 (COVID-19).

DOF: 31/03/2020 ACUERDO por el que se establecen acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada por el virus
SARS-CoV2.

DOF: 17/04/2020 ACUERDO por el que se prohibe la incineracion de
cuerpos no identificados e identificados no reclamados fallecidos a
consecuencia de la enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-19) y se
sugieren medidas para el registro de las defunciones en el marco de la
emergencia sanitaria.

DOF: 21/04/2020 ACUERDO por el que se modifica el similar por el que se
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia sanitaria
generada por el virus SARS-CoV2, publicado el 31 de marzo de 2020.
DOF: 14/05/2020 ACUERDO por el que se establece una estrategia para la
reapertura de las actividades sociales, educativas y econdmicas, asi como
un sistema de semaforo por regiones para evaluar semanalmente el riesgo
epidemioldgico relacionado con la reapertura de actividades en cada
entidad federativa, asi como se establecen acciones extraordlnanas

(MINERIA, CONSTRUCCION Y EQUIPO DE TRANSPORTE).
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e DOF: 15/05/2020 ACUERDO por el que se modifica el diverso por el que se
establece una estrategia para la reapertura de las actividades sociales,
educativas y econémicas, asi como un sistema de semaforo por regiones
para evaluar semanalmente el riesgo epidemiolédgico relacionado con la
reapertura de actividades en cada entidad federativa, asi como se
establecen acciones extraordinarias, publicado el 14 de mayo de 2020.

ACUERDOS ESTATALES

e PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NO. 5798, DE FECHA
24/03/2020 ACUERDO por el que se emiten las medidas generales
necesarias para la prestacion de servicios dentro de la Administracion
Publica Estatal, a fin de mitigar los efectos en el estado de Morelos ante la
pandemia por enfermedad por coronavirus 2019 o COVID-19.

e PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NO. 5800, DE FECHA
27/03/2020 ACUERDO por el que se establecen las medidas preventivas
necesarias que se deberan implementar en el estado de Morelos, a fin de
mitigar y controlar los riesgos para la salud que implica la pandemia por
coronavirus o COVID-19.

e PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NO. 5805, DE FECHA
06/04/2020 ACUERDO por el que se reforman y adicionan disposiciones

del diverso por el que se establecen las medidas preventivas necesarias

que se deberan implementar en el estado de Morelos, a fin de mitigar y

% - < ) i//%/
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controlar los riesgos para la salud que implica la pandemia por coronavirus
o Covid-19.

e PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NO. 5814, DE FECHA
24/04/2020 ACUERDO por el que se reforman y adicionan disposiciones
del similar por el que se establecen las medidas preventivas necesarias que
se deberan implementar en el estado de Morelos, a fin de mitigar y controlar
los riesgos para la salud que implica la pandemia por coronavirus o COVID-
19.

e PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NO. 5816, DE FECHA
28/04/2020 ACUERDO por el que se emiten medidas extraordinarias para
la continuidad de la prestacion de servicios esenciales dentro de la
Administracion Publica Estatal, a fin de mitigar la dispersion y transmision

del virus COVID 19.

OBJETIVO
Establecer una estrategia para la reapertura de las actividades sociales, educativas
y econdmicas, asi como un sistema de semaforo por regiones para evaluar
semanalmente el riesgo epidemioldgico relacionado con la reapertura de
actividades en cada entidad federativa, asi como establecer acciones

extraordinarias.
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1.Privilegiar la salud y la vida

f S - s, o

Basado en el derecho a la s s
garantizado en el articulo cuarto Constitucional y el derecho a
una vida digna, hay que comprender que lo mas importante son
la salud y la vida de todos, por lo que siempre deberan
ponderarse como los elementos prioritarios. Se busca no sélo
que las personas trabajadoras se protejan y cuiden de si mismas
y de sus familias, sino también mejorar su sentido de seguridad
y pertenencia en la sociedad y en sus centros de trabajo, asi
como en la corresponsabilidad en el cuidado de la salud.

2.Solidaridad con todos y no
discriminacion

La solidaridad con personas empleadoras y trabajadoras sin
distincion por su nivel econémico, educativo, lugar de origen,
orientacion sexual, edad, estado de embarazo o discapacidad,
sera necesaria para alcanzar la reactivacion econdmica de
manera integral. Durante los niveles de alerta maximo, alto y
medio, se debera apoyar a las mujeres trabajadoras, toda vez
que siguen siendo ellas, las que mayoritariamente se encargan
de la supervisibn escolar en casa. La reanudacion de
actividades en los centros de trabajo se debera dar en un marco
de no discriminacién y con la estricta aplicacion de sus derechos
laborales, con independencia de su rama de actividad o sector
y condicién de vulnerabilidad ante la infeccion por el SARS-CoV-
2;

3.Economia moral y eficiencia
productiva

El regreso a las actividades laborales debera darse en el marco
de una nueva cultura de seguridad y salud en el trabajo,
necesario para lograr el bienestar de personas empleadoras y
personas trabajadoras y el impulso a la economia. El impacto de
las medidas que se implementen debera ser perdurable,
transformando los procesos productivos, promoviendo el
desarrollo y la salud de las personas trabajadoras y sus familias,
con un consecuente impacto en la productividad de los centros
de trabajo.

4.Responsabilidad compartida
(publica, privada y social)

El desarrollo de México y la efectividad de las medidas son una
tarea de todos. El proceso de reactivacion econémica no se
entiende sin una participacién coordinada de los sectores
publico, privado y social, en un marco de desarrollo incluyente,
priorizando el bienestar social y transitando juntos hacia la
Nueva Normalidad.
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INTEGRACION DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL ESTADO DE MORELOS.

La Secretaria de Salud esta integrada por 42 servidores publicos, quienes estan
adscritos a las siguientes unidades administrativas:

I. Oficina del Secretario, que consta de 31 trabajadores activos;
II. Direccion General de Proyectos y Politicas Publicas en Salud, que consta de

3 trabajadores activos;

[ll. Direccion General de Coordinacion y Supervision, que consta de 4
trabajadores activos;

IV. Direccion General de Vinculacion y Participacion Social, que consta de 3

trabajadores activos;

MEDIDAS GENERALES DE CONTROL
Las medidas de control son indispensables y fundamentales para contener la
diseminacion del COVID-19, y deberan implementarse en el centro de trabajo sin

importar la actividad o el nivel de alerta en el que se encuentre el Estado de Morelos.

a. Promocion de la salud.- Implica la difusion al interior del centro de trabajo de

la informacién general del SARS-CoV-2, sus mecanismos de contagio,
sintomas y las maneras de prevenir la infeccién; a través de las infografias y

material de comunicacion autorizado por la autoridad sanitaria federal y local.

" b /
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b. Sequridad e higiene.- Garantizar la disponibilidad permanente de agua

C.

potable, jabdn, papel higiénico, gel con base de alcohol al 70% vy toallas

desechables para el secado de manos.

También implica la modificacion de habitos para favorecer la distancia entre
cada servidor publico atendiendo a su espacio laboral, que sera de por lo
menos 1.5 metros, debiehdo en su caso realizarse las adecuaciones
necesarias para el cumplimiento de esta disposicion o en su caso, colocar
barreras simples entre éstos, o bien otorgar equipo de proteccion personal
(cubrebocas, proteccion facial y lentes de seguridad con proteccion lateral,
superior e inferior de o0jos). Asimismo se estableceran horarios alternados de

comida.

Ingreso, permanencia y retiro _del centro de trabajo.- implica el

establecimiento de lo siguiente:
Para el ingreso y retiro:

e Filtro de supervision: Consiste en colocar en los accesos del inmueble
una mesa o escritorio cubierto con un mantel o pafo de tela, las sillas
que se coloquen para los encargados de aplicar el filtro deberan cumplir
con una sana distancia de un metro y medio de distancia. Debera contar

con gel antibacterial (base alcohol mayor al 70%), una solucion clorada
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para mantenerlo limpio y desinfectado, pafiuelos desechables, bote de
basura con tapa.

Se debera aplicar gel a todas las personas que ingresen al inmueble,
tomarles la temperatura con un termémetro digital con capacidad de

toma a distancia.

En caso de detectar a un servidor publico con signos de enfermedades
respiratorias y/o temperatura corporal igual o mayor a 37.5°C, se
trasladara a un area designada de estancia de aislamiento, dotarlo de
cubrebocas y remitirlo a su domicilio particular o a valoracién médica
correspondiente.

Todas las personas que ingresen al inmueble, deberan portar
cubrebocas, en su caso proveerlo y verificar su uso apropiado.
Colocacion de tapetes desinfectantes con concentraciones de
hipoclorito de sodio de al menos 0.5%, mantenerlos limpios y con
liquido.

Se definira el acceso y salida mediante barreras fisicas, a fin de contar

con espacios especificos para el ingreso y salida del personal.

\
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Durante la permanencia en el centro de trabajo:

Proveer de dispensadores con solucién a base de alcohol gel al 70%
a libre disposicion de cada unidad administrativa.

Proveer de productos sanitarios y en su caso de equipo de proteccion
personal (cubreboéas, lentes de seguridad y/o caretas).

Garantizar que los sanitarios cuenten siempre con agua, jabon vy
toallas de papel desechables.

Establecimiento de un programa de limpieza y mantenimiento
permanente del centro de trabajo, a través del uso de productos
adecuados de limpieza.

Proveer a cada servidor publico de herramientas de trabajo a fin de
evitar compartirlas.

Favorecer la ventilacion natural en espacios comunes y con mayor
afluencia de personal.

Sefalizar en areas comunes con marcas en el piso o paredes, la

distancia minima de 1.5 metros entre personas.

P
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Grupos Vulnerables:

Las poblaciones en situacion de vulnerabilidad son aquellas que debido a
determinadas condiciones o caracteristicas de salud son mas propensas
a desarrollar una complicacion o la muerte por COVID-19.

Cada Unidad Administrativa debera garantizar las siguientes medidas
especiales:

1. ldentificar para cada departamento o area del centro de trabajo al
personal en situacion de vulnerabilidad.

2. Cerciorarse que dicha poblacion cuente con equipo de proteccion
personal desechable y con soluciones a base de alcohol gel al 70% a
disposicion permanente.

3. Verificar el establecimiento de medidas que resulten en una reduccion
de densidad humana en los espacios de trabajo, garantizando una
distancia minima efectiva entre las estaciones de trabajo de 1.5 metros.
4. Permitir el ingreso en horarios diferentes al resto del personal, para
evitar los horarios pico en el transporte publico o en el transporte de
personal.

5. Establecer zonas exclusivas en area de alimentos, comedores y/o
vestidores, para reducir el riesgo de exposicion del personal en mayor
riesgo. En caso de no ser posible establecer zonas exclusivas, se deberan

establecer horarios diferenciados para reducir el riesgo de contagio del

personal identificado como vulnerable.

\
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Mecanismo de visitas:

La Secretaria de Salud, para proteger la salud de los trabajadores adopta como

obligatorias las medidas respectivas para los visitantes:

e Antes de ingresar a la Secretaria debera tomarse la temperatura, misma que
el vigilante realizara sin excepcion, sea el ingreso a pie o en vehiculo., (con

37.5 dar aviso inmediato a las extensiones telefénicas 207 y 109)
e En el acceso de la Secretaria se ha colocado un dispensador de gel
antibacterial con base de alcohol, asi como en la recepcion a la oficina del

Secretario, mismo que debera aplicarse antes de ingresar a esta Secretaria.

e Toda persona que ingresan a la Secretaria debera usar cubre bocas y solo

asi procedera el registro correspondiente para su ingreso.

d. Uso de equipo de proteccion. - Todos los servidores publicos deberan portar

cubrebocas.

Todos los servidores publicos seran responsables de notificar inmediatamente a su

superior jerarquico la presentacion de cualquier sintoma asociado a la enfermedad

COVID-19. -
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En caso de detectar algun sintoma en los servidores publicos durante su ingreso,
permanencia y retiro, se debera notificar inmediatamente al responsable de la
vigilancia y cumplimiento del presente protocolo, quien debera canalizarlo para su
valoracién o atencion médica correspondiente, en términos de las medidas de
prevencion de brotes, a que se refieren los Lineamientos Estatales de Seguridad en
el Entorno Laboral, emitidos por la autoridad sanitaria estatal, a fin de garantizar la

atencion oportuna.

NIVELES DE REINCORPORACION
La autoridad sanitaria federal ha implementado un sistema de semaforo de alerta
sanitaria semanal que definira qué tipo de actividades estan autorizadas para

llevarse a cabo en determinados niveles, como a continuacion se detalla:

Sélo se permiten las actividades econdmicas esenciales definidas por la
Secretarfa de Economia, con proteccion irrestricta de personas en mayor

~ Nivel Maximo  yylnerabilidad de presentar casos graves de COVID, se activan los criterios
completos de la Jornada de Sana Distancia.

Se permiten actividades laborales esenciales y las actividades no esenciales con
niveles de intensidad reducida, con proteccion irrestricta de personas en mayor
~=====% Nivel Alto  vulnerabilidad de presentar casos graves de COVID, se reduce en 70% la
actividad social en espacios ptblicos abiertos y cerrados, y se suspenden las
actividades escolares.

Se permiten todas las actividades laborales, con proteccién irrestricta de
fivel Medio  personas en mayor vulnerabilidad, se reduce en 40% la actividad social en
espacios publicos abiertos y cerrados, se suspenden las actividades escolares.

Actividad economica y laboral normal, se reanudan actividades escolares,

----------- ¢ Nivel Bajo
sociales y de esparcimiento.

i

\Pégina 15 de 19




l/

ALy

MORELOS MORELOS
2018 - 2024 Gobisrno dei Estoae

2018-2024

NIVEL MAXIMO.- Suspension de actividades no esenciales, misma que ha sido
determinada mediante la emision de Acuerdos Estatales a partir del 24 de marzo de
2020 y la Secretaria de Salud, por ser una de las areas esenciales ha llevado sus
todas sus actividades de manera presencial priorizando la toma de temperatura al

ingreso de la Secretaria, lavado constante de manos, el uso de gel antibacterial y

cubrebocas.

NIVEL MEDIO. - Una vez que la autoridad sanitaria determine el inicio del presente
nivel en la entidad federativa, esta Secretaria de Salud, reincorporara al centro de
trabajo 2 personas consideradas del grupo vulnerable de manera paulatina

asignado periodos de guardias:

N/A UEJ Guardias de 1
tres dias a la
semana en un

horario de
9:00 a 13:00

N/A DGCYS Guardias de 1
tres dias a la
semana en un
horario de
9:00 a 13:00
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NIVEL BAJO. - Una vez que la autoridad sanitaria determine el inicio del presente
nivel en la entidad federativa, esta Secretaria de Salud, se reincorporaran al centro
de trabajo 2 personas consideradas del grupo vulnerable de manera normal a sus

actividades:

VIGILANCIA Y SUPERVISION

Durante el proceso de reincorporacion gradual y hasta en tanto asi lo disponga la
autoridad sanitaria estatal, el responsable de la vigilancia del cumplimiento del
presente protocolo, estara a cargo del: Titular de la Unidad de Enlace Financiero y
Administrativo, quien se apoyara de un enlace designado por cada titular de las
unidades administrativas que integran esta Secretaria de Salud, para la efectiva

realizacion de sus funciones como responsable.

Son acciones para constatar la correcta implementacion y ejecucion del presente
protocolo:
e Verificar el establecimiento de las medidas generales de control.
e Verificar la provision constante de agua, jabdn, toallas desechables,
soluciones a base de alcohol gel al 70% en las areas establecidas en el

presente protocolo.

\
N
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Monitorear las disposiciones que establezcan las autoridades competentes
para las posibles modificaciones de las acciones a seguir en el centro de
trabajo y aplicarlas.

Llevar el registro y seguimiento del personal en resguardo domiciliario u
hospitalario.

Ser el enlace con la Secretaria de Administracién para la integracion y
entrega de informacion relacionada con la comprobacion de la aplicacion de

las medidas de seguridad sanitarias en el entorno laboral, en los términos

solicitados por dicha Secretaria. /
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Dr. Marco
Secretario

Dr. Daniel Alberto Madrid‘Gﬁz
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